e ¢ o Dilan-portfolio de compétences
en individuel e

contenu

Effectuer un bilan de compétences en individuel en vue d’identifier son potentiel, faire le point sur
son parcours et ses compétences, définir de nouveaux objectifs personnels et/ou professionnels. Se
munir d’un outil concret pour gérer une période de transition.

accompagnement

Les accompagnatrices-eurs de la démarche « bilan-portfolio de compétences » sont qualifié-e-s
dans la formation d’adultes et 'accompagnement de bilans-portfolios de compétences méthode
effe. L’institution est reconnue par 'ARRA (Association Romande pour la Reconnaissance des

Acquis).

durée

Environ 10h d’entretien correspondant a 6 rencontres, ainsi qu’un important travail personnel. Les
rencontres sont planifiées d’'un commun accord avec I'accompagnatrice-eur.

tarifs

CHF 160.- / heure pour les particuliers
CHF 190.- / heure pour les entreprises et institutions
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