e @ o Dilan-portfolio de compétences
en groupe : descriptif o

contenu

effectuer un bilan de compétences en groupe de 8 personnes maximum, en vue de faire le point sur son
parcours et ses compétences, afin de mieux gérer une période de transition

accompagnement

les accompagnatrices et accompagnateurs de la démarche « bilan-portfolio de compétences » sont
qualifié-e-s dans la formation d’adultes et 'accompagnement de bilan-portfolio de compétences
méthode effe et reconnu-e-s par '’ARRA (Association Romande pour la Reconnaissance des
Acquis)

durée et modalités

2-3 mois

7 a 8 rencontres de 2 a 3h - variable en fonction du nombre de participant.e.s
dates et horaires fixés d’entente entre le groupe et 'accompagnatrice.eur
bilan sur place, a distance ou mixte

un important travail personnel est demandé (2-4 heures entre chaque séance)

tarifs

CHF 720.- pour les résident-e-s du canton de Berne*

CHF 820.- pour les résident-e-s hors canton de Berne

CHF 950.- par personne si soutien institutionnel (Al, ORP, aide sociale ou entreprise)**

CHF 170.- par heure supplémentaire pour demande de formalisation ou relecture en vue d’une
demande spécifique (p.ex. validation des acquis de I'expérience — VAE)

* formation soutenue par le canton de Berne
** cette formation peut avoir lieu en groupe a l'interne d’une entreprise pour 3-8 personnes (6
personnes minimum facturées), offre disponible sur demande.

|a totalité des frais de formation (ou un minimum de CHF 1'000.-, avec I'accord de l'institution) doit
étre versée avant le début de la formation. Si besoin d’un arrangement, merci de contacter
linstitution.

informations

info@effe.ch
032 322 66 02
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